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Managementul Societatii Comerciale APEMIN TUSNAD S.A. acordi o atentie deosebiti
implementdrii propriei politici in domeniul calitatii care este parte integrantd a politicii generale a
organizatiei.

Societatea Comerciala APEMIN TUSNAD S.A. isi propune si atingd urmaitoarele
obiective:

1. Calitatea la cel mai inalt nivel prin:
e optimizarea proceselor in cadrul organizatiei prin mentinerea si imbunatitirea functiondrii
sistemului de management al calititii.
e implementarea si functionarea integratd cu sistemul de management al calititii a sistemului
HACCP,
raportarea in permanenta a calititii produselor obtinute la standardele internationale in domeniu,

e selectarea cu atentie a furnizorilor pe principiul calitatii si competitivititii oferite de acestia,
e instruirea angajatilor in vederea imbunatatirii cunostintelor in domeniul calitatii,

2. Flexibilitate la cerintele pietei prin:
e satisfacerea in timp real a oricdror cerinte ale clientilor referitoare la termene de livrare, calitatea
si cantitatea solicitati de acestia,
a fi in top pe piata de profil si partenerii preferati ai clientilor si furnizorilor,
studiul dezvoltarii pietei si elaborarea unei strategii in acest sens.

3. Colaborare ireprosabild cu clientii nogtri prin:
e considerarea clientului ca partener de lucru,
e analiza continud si satisfacerea cerintelor clientilor, respectind acordurile de furnizare si
garantand raportul calitate-pret convenit,
e asigurarea pe termen lung a functiondrii profitabile a organizatiei noastre,

4. Motivarea personalului - o garantie a realizdrii obiectivelor propuse realizati prin:
asigurarea unor conditii de lucru decente, motivante si atractive,
recunoasterea si aprecierea rezultatelor activitatii angajatilor pentru realizarea calitatii propuse.
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